
 
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหมากเขียบ 
เรื่อง    มาตรการส่งเสรมิความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลหมากเขียบ   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 
......................................... 

ตามที่รัฐบาลผลักดันให้การป้องกันและปราบปรามการทุจริตเป็นวาระแห่งชาติ โดยได้ก าหนด
ทิศทางแนวทางการปฏิบัติ มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพื่อแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบมุ่งเน้นการต่อต้านการทุจริตและสร้างการรับรู้ในทุกภาคส่วนที่ส่งผลต่อทิศทางการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตของหน่วยงานภาครัฐในอนาคต แต่เนื่องจากปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันที่เกิดขึ้นในระบบราชการใน
ปัจจุบนั ส่วนหนึ่งเกิดจากการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่โปร่งใสที่มีผลต่อการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

ดังนั้น เพื่อป้องกันมิให้เกิดปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่โปร่งใสเกิดขึ้นในหน่วยงาน องค์การ
บริหารส่วนต าบลหมากเขียบ  จึงได้ก าหนดมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหมากเขียบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้กับ
ข้าราชการ พนักงาน และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหมากเขียบ  ได้รับทราบและ
ยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน โดยมีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

 วัตถุประสงค์ 
เพื่อเป็นแนวปฏิบัติในการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง และแสดงความมุ่งมั่นที่จะ

ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุตามหลักความคุ้มค่า โปร่งใส มีประสิ ทธิภาพและ
ประสิทธิผล ตรวจสอบได้ รวมทั้งเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่ก าหนดตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  และระเบียบกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องอื่น 
  
 นโยบาย  

1. การจัดซื้อจัดจ้างต้องให้ความส าคัญกับวัตถุประสงค์ของการใช้งานและก่อให้เกิดความคุ้มค่าในการ
ใช้จ่ายเงินงบประมาณเป็นส าคัญ โดยต้องท าให้มั่นใจได้ว่าได้รับพัสดุที่มีคุณภาพหรือคุณลักษณะ 
ที่ตอบสนองวัตถุประสงค์ในการใช้งานในราคาและระยะเวลาที่เหมาะสม ภายใต้เงื่อนไขที่ดีที่สุด
ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลหมากเขียบ 

2. การจัดซื้อจัดจ้าง ต้องมีการวางแผนการด าเนินงาน และมีการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อการ
จัดซื้อจัดจ้างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งเพื่อให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

3. การจดัซื้อจัดจ้าง ต้องกระท าโดยเปิดเผยและเปิดโอกาสให้มีการแข่งขันอย่างเป็นธรรม 
4. การจดัซื้อจัดจ้างต้องปฏบิัติต่อคู่ค้า/คู่สัญญาอย่างเป็นธรรม และคาดหวังให้คู่ค้า/คู่สัญญาแข่งขัน 

เสนองานอย่างเป็นธรรมด้วย 
5. บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหมากเขียบ ต้องด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ

ตามที่กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องก าหนดอย่างเคร่งครัด ด้วยความสุจริต และโปร่งใส ภายใต้
กระบวนการที่มีประสิทธิภาพ 

6. บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหมากเขียบ ที่รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุ ต้องไม่มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาในงานนั้น ๆ ไม่ว่าในทางใดทั้งสิ้น 
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 มาตรการ 

1. ให้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ในเรื่อง
ขั้นตอนและวิธีการในการจัดซื้อจัดจ้างอย่างเคร่งครัด 

2. ให้มีช่องทางในการรับเรื่องอุทธรณ์/ร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลหมากเขียบ และมีกระบวนการในการตอบสนองข้ออุทธรณ์/ร้องเรียน รวมทั้งเผยแพร่
และสื่อสารให้บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบถึงช่องทางดังกล่าว 

3. ให้มีการจัดท าขอบเขตงาน (TOR) หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซื้อหรือจ้างที่มี
รายละเอียดที่ชัดเจน เพื่อให้ได้รับพัสดุที่ตรงตามวัตถุประสงค์ในการใช้งาน 

4. ให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการซื้อหรือจ้างและคณะกรรมการตรวจรับพัสดุโดยให้มีองค์ประกอบของ
เจ้าหน้าที่จากส่วนงานที่ไม่ใช่เจ้าของโครงการเพื่อให้มีการถ่วงดุลกัน ทั้งนี้ ในการแต่งตั้งบุคคลใน
ระดับต าแหน่งใดเป็นกรรมการให้ค านึงถึงมูลค่าในการซื้อหรือจ้างด้วย 

5. ให้มีการก าหนดเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือกที่ชัดเจนและเปิดเผยให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ  เพื่อให้การ
พิจารณาเป็นไปอย่างโปร่งใส 

6. ให้มีการประเมินความคุ้มค่าของโครงการจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งก่อน และหลังการด าเนินการ 
7. ให้มีการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับแนวทางการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ถูกต้องอย่างสม่ าเสมอ 

รวมทั้งประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลที่ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานใน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง 

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ประกาศ  ณ วันที่  ๙  เดือน  ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 
                  (นายแสวง    เชื้อทอง) 

      นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหมากเขียบ 
 


