
 
  

 
 

 
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหมำกเขียบ 

เลขที่  ๑๘ /๒๕๖๗ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรเชิดชูเกียรติบุคลำกรที่ปฏิบัติงำนเป็นไปตำมมำตรฐำนด้วยควำมวิริยะอุตสำหะ

และซื่อสัตย์สุจริต ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
--------------------------------------- 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลหมากเขียบ ได้จัดท าโครงการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากร 
ที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐานด้วยความวิริยะอุตสาหะและซื่อสัตย์สุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมให้เกิดพนักงานต้นแบบด้านการปฏิบัติงาน และเพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจแก่
บุคลากรในการปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐานด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต นั้น 

เพ่ือให้การสรรหาพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างเป็นไปด้วยความโปร่งใส ยุติธรรม จึง
แต่งตั้งคณะกรรมการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐานด้วยความวิริยะอุตสาหะ และ
ซื่อสัตย์สุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  เพ่ือท าหน้าที่ในการพิจารณาคัดเลือกพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ให้ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติฯ ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

1) นายจิรศักดิ์    ปัญญาคม  รองปลัด รักษาราชการแทน ปลัดอบต. ประธานกรรมการ 
2) นางจิรฐา   ปิยะวงษ ์  หัวหน้าส านักปลัด   กรรมการ 
3) นางสาวจิราพร  พูลอ่อน ผู้อ านวยการกองคลัง   กรรมการ 
4) นายสมเกียรติ   รัศม ี  ผู้อ านวยการกองช่าง   กรรมการ 
5) นางรัชนีกรณ์    แสนพันธ์ ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ  กรรมการ 
6) นางรวิสรา     รัศม ี  ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม  กรรมการ 
7) นางสาวมนฤดี   ใจอยู่ หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน          เลขานุการ 
8) นางสาวอรอุมา   เนาวรัตน์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ      ผู้ช่วยเลขานุการ 

โดยให้คณะกรรมการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐานด้วยความวิริยะ
อุตสาหะและซื่อสัตย์สุจริต มีหน้าที่ในการพิจารณาคัดเลือกพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างเป็นไปตาม
ประกาศหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ให้ได้รับการยกย่องเชิดซูเกียรติฯ จ านวน  ๔  คน  เพ่ือได้รับเกียรติบัตรยกย่อง
จากนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหมากเขียบ ต่อไป 

  ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่   ๒  เดือน  มกราคม  พ.ศ.๒๕67 
                 
    

 
            (นายแสวง    เชื้อทอง) 

            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหมากเขียบ 


